
COMMUNICATIE

Mijn ene medeleider is altijd via sociale 
media bereikbaar, de andere leest berichten op 
sociale media niet. 

Hoe zorg ik er voor dat met elkaar 
kunnen afspreken?

We hebben een kanaal afgesproken om dringende knopen door te 
hakken. We spreken ook fysiek af. Reageert een medeleider niet, 
dan weten we hoe we die het beste bereiken doordat we daarover 
gepraat hebben. We spraken bovendien af om elkaars rust te 
bewaren en niet na 22.00 uur berichten te sturen.
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We hebben een groepsgesprek op Whatsapp of Facebook 
Messenger. We gebruiken dat om op korte termijn dingen te 
regelen, want we komen ook fysiek samen. We wachten tot iedereen 
online is om een knoop door te hakken bij dringende beslissingen.

We hebben een groepsgesprek op Whatsapp of Facebook 
Messenger. Daarin spreken we alles met elkaar af. Wie niet online is, 
kan niet mee nadenken en moet zich neerleggen bij de gemaakte 
beslissing.
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